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Einführung des neuen Deutschlehrplans an 
bayerischen Berufs-und Berufsfachschulen  

 Gestufte Einführung:  

 Berufsintegrationsklassen: 2016/17  

 BS/BFS: 10. Jahrgangsstufe: 2017/18  

 BS/BFS: 11. Jahrgangsstufe: 2018/19  

 BS/BFS: 12./13. Jahrgangsstufe: 2019/20 

Hinweis zur Einführung in Berufsintegrationsklassen: 

 eigene Multiplikationsschiene 

 



Empfehlungen und Meilensteine des 
Implementierungsprozesses an der Schule  

 
 Beteiligte Personengruppen:  

 
- Lehrkräfte 
- Fachbetreuer/-innen Deutsch 
- Fachbetreuer/-innen beruflich 
- Schulleitung, ggf. erweiterte Schulleitung  
- Fachmitarbeiter/-innen Berufssprache Deutsch 
- Fachmitarbeiter/-innen beruflich  
- ISB/ALP 
- Studienseminar für berufliches Lehramt (Konzept-

erstellung folgt in Absprache und in einer eigenen Planungsschiene) 



Fachmitarbeiter/-innen Berufssprache Deutsch  

 Umsetzung des Implementierungskonzepts im Bezirk, 
Koordination des Einsatzes der Multiplikatoren 

 Absprachen mit der Regierung, ggf. Benennung weiterer 
Multiplikatoren aus dem Kreise der Deutschfachbetreuer 

 Planung/Durchführung der regionalen Fortbildungen  

 Beratung: v. a. Schulen, Fachbetreuer Deutsch, 
Fachmitarbeiter/-innen der beruflichen Fachrichtungen  

 Hilfestellung für Schulen zur Umsetzung und Beurteilung des 
Unterrichtsprinzips Berufssprache Deutsch im Unterricht  

 Meilenstein: Regionale Dienstbesprechung für Deutsch-
Fachbetreuer im Oktober bis Dezember 2016  

 Meilenstein: Regionale Fortbildung für Schulteams 
(je Schule: Fachbetreuer Deutsch und 1 Abteilungsleiter 
beruflich) im Januar bis April 2017 



Fachmitarbeiter/-innen der beruflichen 
Fachrichtungen   

 Anpassung der Fortbildungsangebote hinsichtlich 
Berufssprache Deutsch  

 Zusammenarbeit mit Fachmitarbeiter/-innen 
Berufssprache Deutsch  

 Beratung zur Umsetzung des Lernfeldunterrichts mit 
integrierter Sprachbildung  

 Hilfestellung für Schulen zur Umsetzung und Beurteilung 
des Unterrichtsprinzips Berufssprache Deutsch im 
Unterricht  

 Meilenstein: Regionale Dienstbesprechung mit 
Fachbetreuern beruflich mit Tagesordnungspunkt 
Berufssprache Deutsch im 2. Halbjahr 2016/17 



Schulleitung  
und ggf. erweiterte Schulleitung  

 Anpassung der Rahmenbedingungen 

 Einführung als Ziel der Schulentwicklung bzw. QmbS 

 Abstimmung der Fortbildungsangebote für Lehrkräfte 

 Koordination der schulinternen Absprachen, z. B. 
Abstimmung der Einführung in den Fachabteilungen  

 Kenntnis und Überblick über Aufgaben der weiteren 
Beteiligten sowie aktive Koordination der 
Implementierung 

 Aktive Auseinandersetzung mit Konzepten der Sprach-
bildung und deren Umsetzungsmöglichkeiten 

 Aspekt bei der Beurteilung von Unterricht (fachlich und 
allgemeinbildend) 
 Unterrichtsprinzip Berufssprache Deutsch   

 

 



Fachbetreuer/-innen Deutsch an der Schule  

 Unterstützung der Schulleitung bei der Einführung an der 
Schule 

 Zusammenarbeit mit Abteilungsleitern/Fachbetreuern an 
der Schule  

 Beratung der Kollegen an der Schule  

 Kontakt zu Fachmitarbeiter/-innen der Regierung für 
Berufssprache Deutsch  

 SchilF: Organisation, Durchführung 

 Meilenstein: Fachkonferenz mit Schulleitung und allen 
Abteilungsleitern/Fachbetreuern der Schule im November 
bis Dezember 2016 (nach Dienstbesprechung Deutsch) 

 Meilenstein: Fachkonferenz Deutsch 
(Teilnehmer: Lehrkräfte, die Deutsch unterrichten, auch 
ggf. Lehrkräfte, die in BIJ Deutsch unterrichten) im März 
bis Juli 2017 (nach regionaler Fortbildung)  



Fachbetreuer/-innen beruflich an der Schule  

 Zusammenarbeit mit Deutschfachbetreuer/-in 

 Verantwortlichkeit für Einführung in der Abteilung  

 Umsetzung des Lernfeldunterrichts mit integrierter 
Sprachbildung 

 Berücksichtigung des Unterrichtsprinzips Berufssprache 
Deutsch und Einführung in der Abteilung  

 Beratung der Kollegen/-innen 

 Anpassung des Unterrichtseinsatzes 

 Kontakt zu Fachmitarbeiter/-innen der beruflichen 
Fachrichtungen  

 Meilenstein: Fachkonferenz der Abteilung 
(ggf. mit Unterstützung des FB Deutsch; Teilnehmer: 
abteilungsintern) im März bis Juli 2017 (nach regionaler 
Fortbildung und in Absprache mit Deutschfachbetreuer/-in 



Lehrkräfte   

 Absprachen hinsichtlich sprachlicher Förderschwerpunkte 

 Erstellung der didaktischen Jahresplanung mit 
Berücksichtigung der integrierten Sprachbildung  

 Teilnahme an Fortbildungen  

 Umsetzung des Unterrichtsprinzips Berufssprache Deutsch 
im Unterricht (fachlich und allgemeinbildend) und des 
neuen Deutschlehrplans  

 

 

 

 

 

 



ISB/Lehrplankommission  

 Erstellung der Umsetzungshilfe zum neuen Lehrplan bis 
Juli 2016 

 Kooperation mit der ALP hinsichtlich der zentralen 
Lehrerfortbildungen  

 Meilenstein: Fachliche Ausbildung der Multiplikatoren Teil 
I im Juli 2016 (Teilnehmer: v. a. Fachmitarbeiter und 
Multiplikatoren für Berufssprache Deutsch, ggf. 
Koordinatoren für Berufsintegration der Regierungen)  

 Meilenstein: Fachliche Ausbildung der Multiplikatoren Teil 
II im Oktober 2016 (v. a. Deutschfachbetreuer, 
Seminarlehrkräfte)  

 ISB: Erstellung von Materialien zur Umsetzung/ 
Veröffentlichung in Printversionen und Online-
Publikationen (Homepage, Themenportal)   



Erste Meilensteine der Implementierung 

zentral 

Juli 2016: ISB-
Umsetzungshilfe für den 
neuen Deutschlehrplan  

Beginn SJ 2017/18:                  
ISB-Materialien 

Berufssprache Deutsch  

Juli und Oktober 2016: 
Ausbildung der 

Multiplikatoren          
(L: ALP, ISB) 

regional 
Okt. bis Dez. 2016: 

Dienstbesprechung 
Fachbetreuer Deutsch 

(Leitung: FM)  

Januar bis April 2017: 
Fortbildung für 

Schulteams : FB D und 
FB beruflich         

(Leitung: FM) 

schulintern 
Nov. bis Dez. 2016: 

Dienstbesprechung: SL 
und alle Fachbetreuer 

(Leitung: FB D) 

März bis Juli 2017: 
Fachkonferenz 

Deutsch (L: FB D)  

Fachkonferenz der 
Abteilung                  

(L: FB berufl., FB D) 



Zusammenfassung  
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